
  

 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams in zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen  
 

 

Ihre Aufgaben: 

Unterstützung des Niederlassungsleiters bei der Erfüllung seiner Aufgaben, 
insbesondere bei der Umsetzung der Unternehmens- und Niederlassungsziele    

Sicherstellung des laufenden Geschäftsbetriebs (Tagesgeschäft)  

Vertretung des Niederlassungsleiters bei dessen Abwesenheit 

Planen und Durchführen von Kundenveranstaltungen und Aktionen  

 
Ihr Profil:  

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, möglichst im Farben- oder 
Baustoffsektor oder idealerweise betriebswirtschaftliches Studium 

Mehrjährige Berufserfahrung sowie Markt- und Branchenkenntnisse 

Führungserfahrung sowie Kommunikations- und Verhandlungsstärke   

Ausgeprägte Kundenorientierung und Spaß am Verkauf  

Sie sind absolut zuverlässig und nehmen Ihren Erfolg gerne selbst in die Hand 

Gute Kenntnisse der gängigen MS-Office-Anwendungen, SAP-Kenntnisse von 
Vorteil 

Senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe des 
Standortes an:  

bewerbungen@meg.de 

Oder an: 

MEG Maler Einkauf Gruppe eG 

Abteilung Personal  

Frau Katja Krause  

Rheingaustr. 94 

65203 Wiesbaden  

Für Fragen steht Ihnen Katja Krause unter 
(0611) 96 86 441 gerne zur Verfügung. 

 

Sicheres Arbeitsumfeld 

Attraktive Vergütung  

Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung 

Mitarbeiterkonditionen 

Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
Sie kommen in ein tolles Team!


